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& Wolters Kluwer
Szanowni Paristwo,

w imieniu organizatora - fundacii Instytut Prawa Szkolnictwa Wyzszego i Nauki — zapraszam do udziatu w Il Ogélno-
polskiej Konferencji Naukowo-Szkoleniowa pt. Odpowiedzialno$é¢ dyscyplinarna w nauce i szkolnictwie wyzszym, ktéra
odbedzie sig w Toruniu w dniach 10-12 grudnia 2025 .

Tematem przewodnim tegorocznej edycjibedzie odpowiedzialnoéé dyscyplinarna w konteicie mobbingu, dyskryminacji
i innych zachowan niepozgdanych. Naszq intencjqg jest analiza tych zagadnien, ale i uczynienie punktu odniesienia na tle
ogdlnych rozwazan w zakresie postepowania wyjasniajgcego i wiasciwej procedury dyscyplinarne;.

Przyjety program stwarza okazje do weryfikacji istniejgcych juz rozwiqzan i odniesienia sig do projektowanych zmian.
Jest to réwniez okazja do dyskusji i préby odnalezienia odpowiedzi na kluczowe, praktyczne problemy pojawiajqce
sie na efapie postepowania wyjasniajgcego i dyscyplinarnego. Swiadomo$é prawna pozwala nie tylko reagowaé na
ewentualne zagrozenia, ale i przeciwdziataé, z odpowiednim wyprzedzeniem, niekorzystym zjawiskom, jakie mogq
pojawia¢ sie w $rodowisku akademickim i stanowié jednoczesénie przyczynek do uruchomienia procedury, o ktérej mowa
w dziale VIl ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Staje si¢ to szczegdlnie wazne nie tylko z uwagi na skutki,
jakie wywoluje nafozenie kary dyscyplinarnej dla obwinionego, ale takze na potrzebe krekowania wtasciwych postaw
czfonkéw akademii.

Do udziatu w roli prelegentéw zaprosilismy ekspertéw reprezentujqcych rézne osrodki naukowe, co pozwala na
spojrzenie na omawiane kwestie z szerszej perspektywy. Stacjonarna formuta sprzyja stworzeniu forum wymiany mysli
oraz integraciji $rodowiska. Planowana data spotkania pozwala na przyjecie, ze obrady bedq doskonalq okazjg do
wspdlnego przedyskutowania wyzwan i wypracowania mozliwie najlepszych rozwiqzar, ktére pozwolg na wytyczenie
drogi ku dobrym praktykom.

Zaproszenie skierowanie jest do PT. oséb odpowiedzialnych za prowadzenie spraw dyscyplinarnych, zaréwno
postepowan wyijaéniajgcych, jok i postepowar w | instancji, w szczegdlnoéci do rzecznikéw dyscyplinarnych,
przewodniczqcych i czfonkéw komisji dyscyplinarnych, a takze radcéw prawnych oraz pracownikéw szkét wyzszych
odpowiedzialnych za obstuge organéw dyscyplinarnych.

Szczegdbtowe informacje o konferencji mozna znalezé w dalszej czesci wiadomoséci, a takze na stronie infernetowej

www.ipswin.pl — w zakfadce , Konferencje -> OKNS Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna.

Dbajgc o komfort P.T. Uczestnikéw, wprowadzono limit miejsc — decyduje kolejno$é¢ zgtoszen. Juz teraz zachecam do

rezerwacji terminu wyrazajqc nadziejg, ze uda nam sig spotkaé w Toruniu!

Lgcze wyrazy szacunku
mgr Jacek Pakula
Prezes Instytutu Prawa Szkolnictwa Wyzszego i Nauki

MGR JACEK PAKULA, tel. 604 64 35 54, e-mail: jacekpakula@ipswin.pl


http://www.ipswin.pl
https://ipswin.pl/konferencje/od
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Obrady i zakwaterowanie bedg mieé miejsce w hotelu Torun Mercure Centrum
(ul. Kraszewskiego 1/3, 87-100 Torun)
Sroda, 10 grudnia 2025 r.

12.00-12.30: otwarcie i rozpoczecie konferenci

12.30-14.00: dr hab. Marzena Szabtowska-Juckiewicz, prof. UMK, Mobbing, dyskryminacja i inne zachowania
niepozgdane — podstawowe pojecia

14.00-15.00: pamigtkowe zdjecie, obiad

15.00-16.30: dr hab. Marzena Szabltowska-Juckiewicz, prof. UMK, Obowiqzki pracodawcy w zakresie
przeciwdziatania mobbingowi, dyskryminaciji i innym zachowaniom niepozadanym

16.30-16.45: przerwa kawowa

16.45-18.15: dr hab. Dorota Sylwestrzak, prof. UMK, Odpowiedzialno$¢ pracownikéw uczelni

18.15-19.00: czas wolny

19.00-22.00: kolacja w hotelu

Czwartek, 11 grudnia 2025 r.

9.30-11.00: dr hab. Agnieszka Zistkowska, prof. US, Rozwigzania wewngtrzuczelniane w zakresie procedur
mobbingowych, dyskryminacyjnych i innych niepozgdanych

11.00-11.15: przerwa kawowa

11.15-12.45: dr hab. Agnieszka Ziétkowska, prof. US, Postepowanie wewnagtrzuczelniane w sprawach
mobbinogowych i dyskryminacyjnych i jego wptyw na postepowanie przed komisjq dyscyplinarng

12.45-13.00: przerwa kawowa

13.00-14.30: dr hab. Agnieszka Ziétkowska, prof. US, Oblicza dyskryminacji, mobbingu, dyskryminacii,
molestowania na uczelniach oraz przeciwdziatanie tym zjawiskom wéréd studentdw i pracownikéw

14.30-15.30: obiad

15.30-17.00: dr hab. Agnieszka Ziétkowska, prof. US, Rozwigzania koncyliacyjne w szkolnictwie wyzszym

17.00-18.00: czas wolny

18.00-20.00: zwiedzanie Starego Miasta pod opiekq przewodnika

20.00-22.30:  kolacja w hotelu

Pigtek, 12 grudnia 2025 r.

10.00-11.30: dr hab. Dorota Sylwestrzak, prof. UMK, Zasady odpowiedzialnosci dyscyplinarnej nauczycieli
akademickich

11.30-11.45: przerwa kawowa

11.45-13.15: dr hab. Dorota Sylwestrzak, prof. UMK, Zasady odpowiedzialnosci dyscyplinarnej studentéw
i doktorantéw

13.15-15.00: podsumowanie konferencii, obiad.

Zastrzegamy mozliwo$¢ przesunigcia blokéw tematycznych, jak réwniez korekty programu.

STRONA KONFERENCIJI: https:/ /ipswin.pl/konferencje/od
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Wyktadowcy

Dr hab. Dorota Sylwestrzak, prof. UMK - Profesor uczelni w Katedrze Prawa Administracyjne-
go Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu, radca prawny,
Dziekan Rady Okregowej Izby Radcéw Prawnych w Toruniu, cztonek Sqdu Dyscyplinarnego
OIRP w Toruniu — w kadencji 2007-2010, 2010-2013, 2013-2016, pozaetatowy cztonek
Samorzgdowego Kolegium Odwotawczego w Toruniu, Rzecznik dyscyplinarny ds. studentéw
i doktorantéw UMK od 1.09.2012 r. do 31.12.2024 r.,, wykfadowca dla aplikantéw radcow-
skich, pracownikéw administracji publicznej oraz radcéw prawnych, autorka i wspétautorka
publikacji z zakresu prawa i postepowania administracyjnego oraz sqdowoadministracyjnego,

w tym monografii pt. Ochrona praw jednostki przed sqdem administracyjnym w sprawach dys-
cyplinarnych (Wyd. C.H. Beck 2022).

Dr hab. Marzena Szabtowska-Juckiewicz, prof. UMK - Kierownik Katedry Prawa Pracy na
Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu. Przewodniczgca
zespolu ds. opracowania zasad wewnetrznej polityki antymobbingowej Uniwersytetu Mikotaja
Kopernika w Toruniu (2023 r.). Gtéwne zainteresowania naukowe koncentruje wokét zagad-
nieri rbwnego traktowania w zatrudnieniu, ochrony débr osobistych stron stosunku pracy, odpo-
wiedzialno$ci odszkodowawczej pracodawcy oraz zatrudniania oséb niepetnosprawnych oraz
ochrony danych osobowych. Autorka kilkudziesieciu publikacji z zakresu prawa pracy i ubez-
pieczeri spofecznych. W pracy zawodowej zajmuje sie w szczegdlnoéci przygotowywaniem
projektéw autonomicznych zrédet prawa pracy, a takze analizq i oceng obowigzujgcych aktéw

wewngtrzzaktadowych..

Dr hab. Agnieszka Ziétkowska, prof. US - Profesor uczelni w Zespole Badawczym Instytucii
Postepowania Administracyjnego i Sqdowoadministracyjnego, cztonek Komisji Dyscyplinarnej
przy Radzie Gtéwnej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego na kadencje 2017-2020, 2021-2024
oraz 2025-2028; Dyrektorka kierunku Prawo w latach 2022-2024; Petnomocniczka Dzie-
kana Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Slgskiego ds. wspétpracy z liceami ogélno-
ksztatcgcymi w latach 2009-2024; cztonek Komisji do spraw Ksztatcenia i Studentéw WPIA
US, Zespotu ds. zmiany aktéw prawnych w zwigzku z wdrozeniem Nowej Koncepciji Studiéw,
Zespotu ds. zmiany Regulaminu Studiéw US. Radca prawny, specjalistka z zakresu prawa admi-
nistracyjnego, postepowania administracyjnego i sqdowoadministracyjnego, szkolnictwa wyz-

szego i nauki oraz odpowiedzialnosci dyscyplinarnej i prawa dostepnosciowego.

STRONA KONFERENCIJI: https:/ /ipswin.pl/konferencje/od
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Obrady i zakwaterowanie P.T. Uczestnikéw odbedq sie w hotelu Torun Mercure Centrum
(ul. Kraszewskiego 1/3, 87-100 Torun).
W ramach optaty zapewniamy:

¢ udziat w 3-dniowej konferencjj,

* materiaty szkoleniowe i konferencyijne,

* certyfikat uczestnictwa,

* konsultacje w trakcie konferencjj,

* pefne wyzywienie (3 obiady, 2 kolacje, catodzienne serwisy kawowe),

* bezptatny hotelowy parking,

* dodatkowe atrakeje, np. zwiedzanie toruriskiego Starego Miasta.

Formularzrejestracjimoznaznalezé pod adresem: www.ipswin.pl ->Konferencje -> OKNS Odpowiedzialno$¢

dyscyplinarna -> Rejestracja.

Koszt jest zréznicowany z uwagi na wariant noclegowy:
* 2150 zt - optata obejmuje udziat w konferencii i dwa noclegi w pok. 1 os. (ze $niadaniami);
* 1950 zt - optata obejmuje udziat w konferenciji i dwa noclegi w pok. 2 os. (ze $niadaniami);
* 1710 zt - optata obejmuje udziat w konferencji bez noclegéw.
Ww. ceny = Vat zw.
Oferujemy réwniez pomoc w rezerwaciji noclegu np. z wtorku na érode (9/10 grudnia). Koszt noclegu (ze
$niadaniem) wynosi odpowiednio w: pok. 1 os. =250 zt.;
pok. 2 os.(dla dwéch oséb) = 300 zt.
Organizator zastrzega sobie prawo zamknigcia listy uczestnikédw w momencie wyczerpania miejsc. Decyduje

kolejno$é zgtoszen.

Dane dotyczqce ptatnosci:

Fundacja Instytut Prawa Szkolnictwa Wyzszego i Nauki

mBank: 41 1140 2004 0000 3602 8453 5154

z dopiskiem: OD2025 + nazwisko uczestnika

ul. Z. Krasifskiego 34 lok. 19, 87-100 ToruA

Numer NIP: 9562372906, Numer KRS: 0000941154, Numer REGON: 520774621

Istnieje mozliwo$¢ wystawienia faktury proforma.

W przypadku jakichkolwiek pytan, prosimy o kontakt:
mgr Jacek Pakuta, tel. 604 64 35 54, e-mail: jacekpakula@ipswin.pl

STRONA KONFERENCIJI: https:/ /ipswin.pl/konferencje/od
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