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FAKULTATYWNE ZAWIESZENIE

Art. 302 ust. 1 u.p.s.w.n. Rektor moze zawiesié¢ w petnieniu obowigzkdw nauczyciela akademickiego,
przeciwko ktéremu wszczeto postepowanie karne lub dyscyplinarne, |ezeli ze wzgledu na wage |
wiarygodnosé przedstawionych zarzutow celowe jest odsuniecie go od wykonywania obowigzkow.

Art. 312 ust. 5 u.p.s.w.n. W przypadku uzasadnionego podejrzenia popetnienia przez studenta
przestepstwa, rektor jednoczesnie z poleceniem przeprowadzenia postepowania wyjasniajgcego moze
zawiesi¢ studenta w prawach studenta do czasu wydania orzeczenia przez komisje dyscyplinarna.



DBLIGATORY JNE ZAWIESZENIE

Art. 302 ust. 2 u.p.s.w.n. Nauczyciel akademicki zostaje z mocy prawa zawieszony w petnieniu
obowigzkow z dniem jego tymczasowego aresztowania.

Art. 312 ust. 4 u.p.s.w.n. Jezeli w wyniku postepowania wyjasniajgcego zebrany materiat potwierdza
popetnienie czynu (przywtaszczeniu sobie autorstwa albo wprowadzeniu w btgd co do autorstwa catosci
lub czesci cudzego utworu albo artystycznego wykonania; rozpowszechnieniu, bez podania nazwiska
lub pseudonimu tworcy, cudzego utworu w wersji oryginalnej albo w postaci opracowania;
rozpowszechnieniu, bez podania nazwiska lub pseudonimu tworcy, cudzego artystycznego wykonania
albo publicznym znieksztatceniu takiego utworu, artystycznego wykonania, fonogramu, wideogramu lub
nadania; naruszeniu cudzych praw autorskich lub praw pokrewnych w sposob inny niz okreslony w pkt
1-3; sfatszowaniu badan naukowych lub ich wynikéw lub dokonaniu innego oszustwa naukowego) rektor
wstrzymuje postepowanie o nadanie tytutu zawodowego do czasu wydania orzeczenia przez komisje
dyscyplinarng oraz sktada zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa.



DKRES ZAWIESZENIA

NAUCZYCIELE AKADEMICCY

/Zawieszenie w petnieniu obowigzkdw nie moze trwaé dtuzej niz 6
miesiecy.

Okres zawieszenia moze by¢ przedtuzany o kolejne 6 miesiecy, w
przypadku gdy przeciwko nauczycielowi akademickiemu toczy sie
nadal postepowanie karne.

STUDENCI, DOKTORANCI

Wstrzymanie postepowania o nadanie tytutu zawodowego do czasu
wydania orzeczenia przez komisje dyscyplinarna

,Zawieszenie studenta w prawach nastepuje w koegzystencji z
poleceniem przeprowadzenia postepowania wyjasniajgcego. Niemniegj
w orzecznictwie sadowym podkresla sie, ze termin ten wyznacza
najwczesniejszy moment zawieszenia studenta w prawach w tym
trybie, czyli innymi stowy, moze nastgpi¢ bez uprzedniego polecenia
wszczecia postepowania wyjasniajgcego. W rezultacie oznacza, ze
zastosowanie tego srodka bedzie mozliwe takze w toku postepowania
wyjasniajagcego oraz dyscyplinarnego. Okres zawieszenia studenta w
prawach w tym przypadku nie zostat przez ustawodawce okreslony w
sposdb scisty. Z dyspozycji art. 312 ust. 5 P.s.w.n. wynika, ze
maksymalny czas zawieszenia trwa do czasu wydania orzeczenia przez
komisje dyscyplinarng. Wykorzystanie przez Rektora przyznanego
uprawnienia moze by¢ zasadne zwtaszcza wtedy, gdy prawdopodobne
jest orzeczenie przez komisje dyscyplinarng kary najsurowszej w
postaci wydalenia studenta z uczelni” [ Wyr. WSA w Poznaniu z 8
stycznia 2026 r., Il SA/Po 631/25]



FORMA ZAWIESZENIA

NAUCZYCIELE AKADEMICCY STUDENCI/DOKTORANCI
* Decyzja: » Decyzja:
- Akt wewnetrzny, decyzja zarzadcza - Indywidualny akt administracyjny indywidualnie

[Wyr. NSA z dnia 24 marca 2022 r., 1ll OSK 1028/21] 0znaczonego adresata

- wyrok WSA w Lublinie z dnia b kwietnia 2013 r.
sygn. Il SA/Lu 104/13, wyrok WSA w Gliwicach z 2
marca 2017 r. sygn. IV SA/Gl 667/16, wyrok NSA z
27 listopada 2013 r. sygn. | OSK 1774/13



SRODKI ZASKARZENIA

NAUCZYCIELE AKADEMICCY STUDENCI/ DOKTORANCI

Art. 302 ust. 4 p.s.w.n. Od decyzji o zawieszeniu w * Wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy
petnieniu obowigzkow nauczycielowi akademickiemu
przystuguje odwotanie do sgdu pracy wtasciwego dla
siedziby uczelni.

» Skarga do sgdu administracyjnego



SKUTKI

NAUCZYCIELE AKADEMICCY STUDENCI/ DOKTORANCI

Art. 303 1. Wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela « /awieszenie w prawach czy obowigzkach?
akademickiego w okresie zawieszenia w petnieniu
obowigzkdéw moze ulec obnizeniu nie wiecej niz 0 50%, a
tymczasowo aresztowanego ulega obnizeniu nie wiecej niz o
50%, poczawszy od pierwszego dnia miesigca
kalendarzowego nastepujgcego po miesigcu, w ktorym
nastapito zawieszenie. W okresie zawieszenia w petnieniu
obowigzkow nie przystuguja zmienne sktadniki
wynagrodzenia, o ktorych mowa w art. 136 ust. 2 .

2. Jezeli postepowanie dyscyplinarne lub karne zakonczy sie
umorzeniem z powodu braku dowodow winy albo
orzeczeniem lub wyrokiem uniewinniajgcym, nauczycielowi
akademickiemu wyptaca sie czes¢ wynagrodzenia, o ktora
zostato ono obnizone.
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